<arrereakianng tor
medaroederen

— personiig uaviking og

nve muligneder




Karrereatklaring for medarbejderen

® Udoytte

De fleste mennesker oplever karriere- og livssituationer, hvor de har brug
for udfordring og stette til at treeffe de rette valg. Ved hjeelp af en per-
sonprofil, individuel coaching og sparring far du kendskab til dine egne
potentialer og udviklingsomrader. Resultatet er, at du bliver mere afklaret med
hensyn til egne kompetencer og videre karriereforlgb i eller uden for virksom-
heden.

Din personlige udfordring danner grundlag for indsigt og handling. Valgene
kan handle om at komme i gang med ledelse eller nye ansvars- og
funktionsomrader. Valgene kan ogsé udspringe af et enske om at afpreve dit
talent i nye sammenhaenge eller at finde en bedre balance i dit liv.

® ndhold

Vi anvender KP EXPLORER og KP PERSONPROFIL. Profilerne kan benyttes til
béade udvikling og rekruttering, og det er muligt at holde dem op mod bade en
medarbejdernorm og en ledernorm.

Ved ferste coachingsession far du tilbagemelding pa din personlige profil.
Derefter bestemmer du og konsulenten fokusomraderne for det videre forlab.
De efterfelgende sessioner vil veksle mellem coaching og sparring, hvilket defi-
neres fra gang til gang. Fordelene ved coaching er, at du selv finder svarene péa
dine speargsmél. Styrken ved sparring er, at konsulenten bringer sine erfaringer
med ind i samtalen.

De valg, du har truffet undervejs i forlabet, samles til sidst i en personlig
udviklings- og handleplan.

® Nalgruppe

Forlgbet egner sig bade til den medarbejder, der for nylig er startet pa arbejds-
markedet, til senioren der gnsker at planleegge senkarrieren, og til medarbej-
deren der stér overfor sveere karrieremzessige valg.

® Fris

Et forleb med personprofil og 5 coachingsessioner koster 12.500 kroner.

® Kontakt

Jonas Kold Dhyrbye jkd@ambios.dk
Telefon 7022 2530
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